Elektronicznie podpisany przez:
Bozena Kordek; Wéjt Gminy Matkinia Gérna
dnia 18 listopada 2019 r.

ZARZADZENIE NR 131/2019
WOJTA GMINY MALKINIA GORNA

z dnia 18 listopada 2019 r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania pracownikéow w Urzedzie Gminy
w Malkini Gérnej

Na podstawie art. 39 ust. 112 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
22016 1. poz. 902 z p6zn. zm.) oraz art. 77> § 2, 4, 6 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U.
z 2018 r. poz. 108) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 7/2016 Wojta Gminy Matkinia Gorna z dnia 3 lutego 2016 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu Wynagradzania pracownikow w Urzedzie Gminy w Matkini Gornej zatacznik nr 1- Tabela I-
Minimalne i maksymalne stawki miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego - otrzymuje brzmienie okre§lone
w zalgczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od podania go do wiadomosci pracownikow przez
wywieszenie na tablicy ogloszen w Urzgdzie Gminy.

Wojt Gminy

mgr Bozena Kordek
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 131/2019
Wojta Gminy Malkinia Gorna

z dnia 18 listopada 2019 r.

TABELA 1
Minimalne i maksymalne stawki

miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego

Lp. Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
1 I 1700 - 2000
2 II 1720 -2100
3 11 1740 - 2200
4 1Y% 1760 - 2800
5 \% 1780 - 2850
6 VI 1800 - 2900
7 VII 1820 - 3000
8 VIII 1840 - 3400
9 IX 1860 - 3500
10 X 1880 - 3600
11 XI 1900 - 3800
12 XII 1920 — 4200
13 X1 1940 - 5000
14 XIv 1960 - 5100
15 XV 1980 - 5200
16 XVI 2000 - 5500
17 XVII 2100 - 5700
18 XVIII 2200 - 6200
19 XIX 2400 - 6400
20 XX 2600 — 6500
21 XXI 2800 - 6600
22 XXII 3000 - 6700
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