ZARZADZENIE NR 94/2012
WOJTA GMINY MALKINIA GORNA

z dnia 18 grudnia 2012 r.

w sprawie ustalenia regulaminu realizacji projektu systemowego
Indywidualizacja procesu nauczania uczniow klas I — III w gminie Malkinia Gérna.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin realizacji projektu systemowego pn. ,,Indywidualizacja procesu nauczania uczniow
klas I — III w gminie Matkinia Gorna” stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi Zespotu Obshugi Szkot iPlacowek Oswiatowych
w Matkini Gérne;j.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje w czasie realizacji projektu.

Wojt Gminy

mgr inz. Marek Kubaszewski
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Zalgcznik

do Zarzqdzenia Nr 94/2012
Wojta Gminy Matkinia Gorna
z dnia 18 grudnia 2012 r.

REGULAMIN REALIZACJI PROJEKTU SYSTEMOWEGO

wIndywidualizacja procesu nauczania uczniow klas I — |11
w gminie Malkinia Gorna”

Nr: POKL.09.01.02-14-013/12

ROZDZIAL 1. Przepisy ogolne.

§1.
1. Regulamin realizacji projektu ,,Indywidualizacja procesu nauczania uczniow klas I-11l w gmi-
nie Matkinia Gorna” dofinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zwany dalej Regulaminem, okresla szczego-
towa organizacj¢ oraz zasady funkcjonowania, kierowania, sprawowania nadzoru, a takze wy-
kaz zadan i odpowiedzialno$ci dla poszczegdlnych osoéb odpowiedzialnych za realizacje pro-
jektu.

2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Koordynatorze — nalezy przez to rozumie¢ Koordynatora Gminnego Projektu ,,Indywi-
dualizacja procesu nauczania uczniow klas I-III w gminie Malkinia Gérna”— dyrektora
Zespotu Obstugi Szkot 1 Placowek Oswiatowych w Matkini Goérnej;

2) Koordynatorze Szkolnym — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej
w Kankowie, Szkoty Podstawowej nr 2 im. Fryderyka Chopina w Matkini Gornej,
Szkoty Podstawowej w Orle, Szkoty Podstawowej nr 1 im. Marii Curie Sktodowskiej w
Malkini Gornej, Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Glinie, Szkoty
Podstawowej w Prostyni oraz Szkoty Podstawowej im. Kardynata Stefana Wyszynskie-
go w Kielczewie;

3) Asystencie Koordynatora - nalezy przez to rozumie¢ pracownika ZOSZIPO wspomaga-
jacego prace Koordynatora;

4) Specjalista ds. Rozliczen Finansowych - nalezy przez to rozumie¢ pracownika dzialu
ksiegowosci Urzedu Gminy w Matkini Gornej zajmujacego si¢ obstuga ksiegowa pro-
jektu;

5) Nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podsta-
wowe] w Kankowie, Szkole Podstawowej nr 2 im. Fryderyka Chopina w Malkini
Gornej, Szkole Podstawowej w Orle, Szkoty Podstawowej nr 1 im. Marii Curie Skto-
dowskiej w Matkini Goérnej, Szkole Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego
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w Glinie, Szkole Podstawowej w Prostyni oraz Szkole Podstawowej im. Kardynata
Stefana Wyszynskiego w Kielczewie posiadajacy odpowiednie przygotowanie zawo-
dowe do pracy z dzie¢mi i do prowadzenia danego rodzaju zajec.

6) Dyrektorze Szkoty — nalezy przez to rozumie¢ dyrektorow 7 szkot podstawowych, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Matkinia Gorna, ktdrzy s3 jednoczes$nie re-
alizatorami projektu na poziomie szkoty.

7) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg w Kankowie, Szkote Podstawo-
wa nr 2 im. Fryderyka Chopina w Matkini Gornej, Szkote Podstawowa w Orle, Szkote
Podstawowa nr 1 im. Marii Curie Sklodowskiej w Matkini Gornej, Szkote Podstawowa
im. ks. Jana Twardowskiego w Glinie, Szkot¢ Podstawowg w Prostyni oraz Szkote
Podstawowg im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Kietczewie.

§2.

1. Zadania projektowe - wsparcie dla szkot podstawowych w gminie Matkinia Gorna okreslo-
ne we wniosku aplikacyjnym POKL.09.01.02-14-013/12, sg finansowane ze $rodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Koszty zarzadzania projektem (promocja projektu, zakup niezbednych materiatéow biuro-
wych, rozmowy telefoniczne, koszty niezbednych wyjazdow stuzbowych) beda pokrywane
z budzetu Zespotu Obstugi Szkot i Placowek Oswiatowych w Malkini Gornej oraz budze-
tow szkot podstawowych realizujacych projekt.

3. Projektodawca i realizatorem projektu jest Gmina Matkinia Gérna, we wspotpracy z Zespo-
fem Obstugi Szkot 1 Placoéwek Oswiatowych w Matkini Gornej z dziatem ksiegowosci
Urzgdu Gminy Matkinia Gérna a takze Szkota Podstawowa w Kankowie, Szkolag Podsta-
wowg nr 2 im. Fryderyka Chopina w Matkini Gornej, Szkole Podstawowa w Orle, Szkola
Podstawowa nr 1 im. Marii Curie Sktodowskiej w Matkini Gornej, Szkola Podstawowa im.
ks. Jana Twardowskiego w Glinie, Szkotg Podstawowag w Prostyni oraz Szkotg Podstawo-
wa im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Kielczewie.

4. Biuro realizatora projektu znajduje si¢ w siedzibie Zespolu Obstugi Szkot i Placowek
Oswiatowych w Matkini Gornej w Malkini Gornej, ul. Nurska 144, pok. 22.

5. Po zakonczeniu i rozliczeniu projektu dokumentacja zwigzana z realizacja pozalekcyjnych
zaje¢ projektowych bedzie przechowywana w szkole.

§3

1. Projekt ,Indywidualizacja procesu nauczania uczniow klas I-IlIl w gminie Matkinia
Goérna” dofinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet IX. Rozwdj wyksztatcenia i kom-
petencji w regionie”, Dziatanie 9.1. Wyrownywanie Szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej
Jjakosci ustug edukacyjnych swiadczonych w systemie oswiaty, Poddziatanie — 9.1.2. Wyrowny-
wanie szans edukacyjnych uczniow z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejsze-
nie roznic w jakosci ustug edukacyjnych.

2. Umowa o dofinansowanie projektu, Nr UDA-POKL.09.01.02-14-013/12-00, zawarta zostata
pomiedzy Wojewodztwem Mazowieckim, w imieniu ktoérego dziata Mazowiecka Jednostka

Wdrazania Programéw Unijnych w Warszawie a Gming Matkinia Gorna w dniu 29 sierpnia
2012r..
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Nauczyciele prowadzacy zajecia projektowe realizujg je w ramach art. 42 Karty Nauczyciela.
Nauczyciele prowadzacy zajecia projektowe sg wyznaczeni przez dyrektora szkoty.

Uczniowie uczestniczacy w zaje¢ciach majg zapewniony bezptatny dowdz do szkoty.

o o &~ w

Zajecia w ramach projektu ,,Indywidualizacja procesu nauczania uczniow klas I — 1l
w gminie Matkinia Gorna” odbywaja si¢ w Il semestrze roku szkolnego 2012 / 2013, w czasie
wolnym od nauki.

§4

1. Podstawg gospodarki finansowej projektu jest szczegotowy budzet projektu wprowadzony do
budzetu Gminy Malkinia Gorna.

2. Specjalista ds. Rozliczen Finansowych prowadzi rachunkowos$¢ w oparciu o obowigzujace
przepisy.

3. Zespot Obstugi Szkot i Placowek Oswiatowych w Matkini Gornej we wspotpracy ze Specjali-
stg ds. Rozliczen Finansowych w oparciu o obowigzujgce przepisy prowadzi sprawozdawczosé¢
finansow3.

4. Koordynator odpowiada za dyscypline budzetowa.

ROZDZIAL II1. Struktura organizacyjna zarzadzania projektem.

§5

1. Realizacja projektu opiera si¢ na zasadach podziatu czynnosci i zadan do realizacji i indywidu-
alnej odpowiedzialno$ci za wykonanie powierzonych zadan.

2. Wszystkie osoby zaangazowane przy realizacji projektu odpowiadajg przed koordynatorem za
prawidlowa realizacj¢ zadan im powierzonych.

3. Koordynator odpowiada przed Woéjtem Gminy Malkinia Gérna za prawidlowy przebieg pro-
jektu, realizacj¢ celu ogdlnego i celéw szczegdtowych projektu, za osiagnigcie zatozonych w
projekcie rezultatow 1 wskaznikow produktu.

4. Prace koordynatora wspomagaja Asystent i Koordynatorzy Szkolni, ktérzy odpowiadajg za
prawidtowy przebieg i realizacje celu ogolnego i celow szczegdtowych oraz za osiggnigcie re-
zultatow i wskaznikow projektu w szkotach.

5. Dla sprawnego zarzadzania projektem tworzy si¢ Zespot Zarzadzania Projektem, w sktad kto-
rego wchodza nastgpujace osoby:

1) Koordynator Gminny Projektu — Danuta Wtodarczyk, dyrektor Zespotu Obstugi Szkot
1 Placowek Oswiatowych w Malkini Gornej;
2) Asystent Koordynatora — Anna Konferowicz, samodzielny referent ds. administracyj-
nych w Zespole Obstugi Szkot i Placowek Oswiatowych w Malkini Gornej;
3) Specjalista ds. Rozliczen Finansowych — Hanna Suchcicka, inspektor ds. ksiggowosci
budzetowej w Urzedzie Gminy Matkinia Gorna;
4) Koordynatorzy Szkolni odpowiedzialni za realizacj¢ projektu na poziomie szkoty:
— Bozena Borowa, dyrektor Szkoty Podstawowej w Kankowie,
— Mieczystawa Porucznik, p.o. dyrektor Szkoty Podstawowej nr 2 im. Fryderyka
Chopina w Malkini Gornej,
— Dorota Wilenska, dyrektor Szkoty Podstawowej w Orle,
— Bogumita Nadany, dyrektor ZSG Szkota Podstawowa nr 1 im. Marii Curie Skto-
dowskiej w Matkini Gornej,
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— Bozena Kordek, dyrektor Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego
w Glinie,

— Ewa Szymanik, dyrektor ZSG im. Jana Pawta II, Szkota Podstawowa w Prostyni,

— Andrzej Koros, dyrektor Szkoty Podstawowej im. Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Kietczewie.

6. Zespot Zarzadzajacy Projektem bedzie dokonywal oceny realizacji i ewaluacji projektu na spo-
tkaniach organizowanych stosownie do potrzeb.

7. Prace Zespotu Zarzadzajacego Projektem wspomagajg pracownicy merytoryczni Zespotu Ob-
stugi Szkoét 1 Placoéwek Oswiatowych w Matkini Gorne;.

§ 6.

5. Do realizacji projektu zostang zaangazowani nauczyciele, ktorzy pracuja w danej szkole
a zajecia projektowe beda realizowa¢ w ramach art. 42 Karty Nauczyciela.

5. Realizacja projektu bedzie si¢ odbywaé z poszanowaniem zasady rownosci szans kobiet
1 mezezyzn.

5. Zespot Zarzadzajacy Projektem oraz inne osoby zaangazowane przy realizacji projektu tworza
Zespot projektowy.

ROZDZIAL I11. Zakres zadan oséb bioracych udzial w projekcie.

§7.

Zadania Koordynatora:

1) koordynacja realizacji dziatan projektu,

2) dbato$¢ o merytoryczng wysoka jakosc¢ realizacji zadan,

3) nadzor nad zgodnoscia realizacji projektu z umowa,

4) kontakty oraz korespondencja z IP/IP2,

5) nadzor i kontrola nad prawidlowym wydatkowaniem $rodkéw finansowych zwigzanych
z dokonywanymi zakupami pomocy dydaktycznych dla szkot,

6) nadzor nad przekazaniem szkotom zakupionych pomocy i materiatdéw dydaktycznych,

7) monitorowanie prawidtowego przebiegu projektu,

8) nadzorowanie biezacych postepow w realizacji projektu,

9) nadzor nad catoscig prac zwigzanych z realizacja projektu i ich jakoscia,

10) zarzadzanie planowanymi dziataniami projektowymi,

11) koordynacja prac zespotu projektowego i podejmowanie decyzji,

12) dokonywanie podziatu obowigzkoéw pomig¢dzy cztonkow zespotu projektowego, w tym de-
legowanie odpowiedzialnosci,

13) nadzorowanie pracy wszystkich osob zaangazowanych w realizacj¢ projektu,

14) koordynacja dziatan merytorycznych i logistycznych zwigzanych z projektem,

15) opracowanie regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie,

16) informowanie na biezagco Wojta Gminy Matkinia Gorna o wszystkich zaistniatych proble-
mach w realizacji projektu, terminowe przesylanie wszystkich wymaganych dokumentow 1
informacji, przestrzeganie obowigzkow i zalecen wynikajacych z realizacji umowy, proce-
dur, standardow, instrukcji do sprawozdan oraz innych obowigzujacych dokumentow,

17) terminowe sporzadzanie raportow z przebiegu realizacji projektu,

18) monitorowanie i ewaluacja prawidtowego przebiegu projektu pod wzgledem finansowym,

19) promocja projektu.
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§ 8.

Zadania Koordynatora Szkolnego:

1) aktywne uczestniczenie w spotkaniach Zespotu Zarzadzajacego Projektem,

2) wspolpraca z koordynatorem i asystentem w zakresie realizacji zadan projektowych,

3) przejecie na stan szkoty pomocy i materiatow dydaktycznych, oznakowanie, zaewidencjo-
nowanie oraz zapewnienie warunkow prawidlowego ich przechowywania i wykorzysty-
wania,

4) nadzér nad prawidlowym oznakowaniem, zaewidencjonowaniem, przechowywaniem
I wykorzystywaniem pomocy i materiatow dydaktycznych zakupionych w ramach projektu.

5) wyznaczenie nauczycieli do prowadzenia zajec¢ projektowych w szkole,

6) nadzor nad terminowym przeprowadzeniem naboru uczestnikow do projektu w szkole
Z poszanowaniem zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn

7) dopilnowanie, aby wszyscy nauczyciele prowadzacy zaje¢cia opracowali i przekazali Koor-
dynatorowi Szkolnemu programy zaj¢¢ i harmonogramy na caty cykl prowadzonych zajec,

8) zatwierdzenie programow zajec¢ i harmonogramow,

9) dopilnowanie, aby zajecia odbywaly sie¢ systematycznie zgodnie z opracowanym wczesniej
harmonogramem; harmonogram dla wszystkich zaje¢ projektowych musi by¢ przemyslany
tak, aby nie ulegat zmianie,

10) dbato$¢ o merytoryczng wysoka jako$¢ i rzetelno$¢ prowadzonych zajec,

11) dopilnowanie aby nauczyciele na biezaco gromadzili usprawiedliwienia nieobecnoS$ci
uczestnikow / uczestniczek projektu, przekazywane przez rodzicow / opiekunow prawnych,

12) gromadzenie dokumentacji $wiadczacej 0 zdiagnozowaniu lub rozpoznaniu potrzeb
uczniow przez specjaliste lub zespot nauczycieli (standard 1),

13) gromadzenie list uczestnikow poszczegolnych zaje¢ oraz informacji o uczniach / uczenni-
cach, ktorzy biorg udziat w kilku zajeciach,

14) przygotowanie z nauczycielami ankiet ewaluacyjnych,

15) dopilnowanie, aby nauczyciele przeprowadzali testy kompetencji oraz konstruowali opinie
o postepach ucznia Co najmniej 2 razy, tj. przed rozpoczeciem i po zakonczeniu projektu,

16) kwartalne raportowanie do koordynatora o stanie wykorzystywania pomocy dydaktycznych
zakupionych w ramach projektu,

17) raportowanie do koordynatora na koniec marca 2013 r. oraz na koniec czerwca 2013 r.
o liczbie zrealizowanych godzin zaje¢ projektowych oraz frekwencji.

18) nadzér nad prawidtowym prowadzeniem i przechowywaniem dokumentacji pedagogicznej
zwigzanej z indywidualizacjg procesu nauczania w klasach I-111 szkoty podstawowej,

19) bezposredni nadzor nad realizacjg zadan projektowych i indywidualizacja nauczania
I wychowania w szkole,

20) zapewnienie prawidlowej ochrony danych osobowych uczestnikow projektu na poziomie
szkoty,

21) monitorowanie i ewaluacja prawidtowego przebiegu projektu w szkole,

22) ztozenie w do 30 czerwca 2013 r. sprawozdania koncowego z przebiegu realizacji projektu
w szkole, ze wskazaniem osiggnigtych rezultatéw i wskaznikow,

23) promocja projektu w szkole i lokalnym $rodowisku, m.in. poprzez organizacje minimum 2
spotkan dla rodzicéw uczniéw klas I — III, na ktorych zostanie podjeta tematyka roli oby-
dwojga rodzicow w procesie ksztalcenia i wychowania dziecka, roli indywidualizacji w
procesie wychowania i ksztatcenia oraz zasady réwnosci
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§09.
Zadania Asystenta Koordynatora:

1) aktywne uczestniczenie w spotkaniach Zespotu Zarzadzajacego Projektem,

2) sporzadzania i prowadzenie pelnej dokumentacji przetargowej w celu dokonania zakupu
pomocy dydaktycznych dla szkot (opracowanie specyfikacji istotnych warunkéw zamo-
wienia, sporzadzenie protokolow z prac komisji przetargowej, sporzadzenie umow z
wykonawcami wylonionymi w drodze przetargu, zamieszczanie ogloszen o przetargu oraz
0 wyborze oferty na stronie gminnej w BIP, zamieszczanie ogloszen o wyborze oferty na
portalu Urzedu Zamoéwien Publicznych),

3) prowadzenie i przechowywanie kopii dokumentacji ksiegowej i sprawozdawczej zwigzanej
z indywidualizacja nauczania,

4) udziat w szkoleniach realizowanych przez MJWPU oraz ROEFS w Ostrofgce na temat
prawidlowej realizacji projektu,

5) sporzadzanie wnioskow o ptatnosc,

6) gromadzenie dokumentacji projektowej przekazywanej przez Koordynatorow Szkolnych,

7) stata wspotpraca z Koordynatorem projektu oraz z Koordynatorami Szkolnymi,

8) przygotowanie projektu koncowego raportu finansowego,

9) wspotpraca ze Specjalistg ds. Rozliczen Finansowych,

§ 10.
Zadania Specjalisty ds. Rozliczen Finansowych:

1) przestrzeganie ustawy o finansach publicznych,

2) prowadzenie gospodarki finansowej zgodnie z obowigzujacymi zasadami,

3) przestrzeganie zasad rozliczen pieni¢znych i ochrony warto$ci pieni¢znych,

4) kontrola operacji gospodarczych, wigzacych si¢ z wydawaniem $rodkow pienigznych, ob-
rotami pieni¢znymi na rachunku bankowym, kontrola operacji gospodarczych stanowia-
cych przedmiot ksiggowan,

5) prowadzenie rachunkowosci zgodnie z ustawg o prowadzeniu rachunkowos$ci, ustawg
o finansach publicznych oraz innych wiasciwych przepisow,

6) dokonywanie wstepnej kontroli zgodnos$ci operacji finansowych z budzetem,

7) dokonywanie wstgpnej kontroli kompletnosci i rzetelno$ci dokumentow dotyczacych ope-
racji,

8) przekazywanie koordynatorowi rzetelnych i aktualnych informacji finansowych potrzeb-
nych do podejmowania decyzji w zakresie dysponowania $srodkami finansowymi.

ROZDZIAL 1V. Obieg dokumentow i podpisywanie korespondencji

§11.

1. Przyjmowanie, rejestrowanie, dekretowanie, rozdzial, zatatwianie, obieg i przekazywanie doku-
mentéw odbywa sie na podstawie instrukcji kancelaryjnej wprowadzonej Zarzadzeniem nr 4/2000
Wojta Gminy w Matkini Gornej z dnia 15 marca 2000 r., z wylaczeniem rachunkoéw i faktur, dla
ktorych specjalista ds. rozliczen prowadzi odrgbny rejestr.

2. Do zasad podpisywania dokumentéw finansowo-ksiggowych stosuje si¢ procedury kontroli oraz
przeprowadzania wstepnej celowosci zaciggania zobowigzan finansowych i dokonywania wydat-
kow obowigzujace w Urzedzie Gminy Matkinia Gorna zawartych w Zarzadzeniu Nr 6/2011 Woj-
ta Gminy Matkinia Gorna z dnia 17 stycznia 2011 r. w sprawie wprowadzenia w zycie Instrukc;ji
Obiegu Dowodéw Finansowo - Ksigegowych oraz ustalenia Zaktadowego Planu Kont dla Gminy
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Matkinia Goérna oraz w Zarzadzeniu Nr 73/2010 Wojta Gminy Matkinia Gérna z dnia 29 grudnia
2010 roku w sprawie okreSlenia sposobu prowadzenia kontroli zarzadczej w Urzedzie Gminy
Malkinia Gorna i jednostkach organizacyjnych Gminy oraz zasad jej koordynacji.

3. Przechowywanie i archiwizowanie dokumentow merytorycznych i przygotowawczych odbywa
si¢ na podstawie instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania sktadnicy akt w Zespole Ob-
stugi Szkot 1 Placowek Oswiatowych zatwierdzonej przez Archiwum Panstwowe Miasta Stotecz-
nego Warszawy pismem znak V1 401-106/07 z dnia 13 marca 2008 r..

4. Przechowywanie i archiwizowanie dokumentow ksiggowych odbywa si¢ w Urzedzie Gminy Mat-
kinia Goérna na podstawie Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r.
w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazoéw akt oraz instrukcji w spra-
wie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych (Dz. U. Nr 14, poz. 67).

ROZDZIAL V. Tryb wykonywania kontroli.

§12.
1. Kontrola polega na badaniu dziatalnosci projektowej pod wzgledem merytorycznym, formal-
nym, analizowaniu jej wynikdw oraz zapobieganiu powstawania nieprawidlowosci i jest pro-
wadzona zgodnie zasadami kontroli wewngtrznej okreslonej w Zespole Obstugi Szkot i Placo-
wek Oswiatowych oraz zasadami okreslonymi w szkotach podstawowych bioracych udzial
w projekcie.
System kontroli obejmuje kontrole wewnetrzne.
3. Celem kontroli wewngtrznej jest badanie prawidlowosci realizacji zadan, efektywnosci dziata-
nia, w szczegdlnosci kontrola wewngtrzna obejmuje czynnosci polegajace na:
1) ustaleniu stanu faktycznego,
2) badaniu zgodnosci postgpowania poszczegdlnych cztonkow zespolu projektowego
Z obowigzujacymi przepisami,
3) ustaleniu przyczyn i skutkow stwierdzonych nieprawidtowosci, jak rowniez osob za nie
odpowiedzialnych,
4) wskazanie sposobu i $srodkéw umozliwiajgcych likwidacje nieprawidtowosci,
5) omowienie wyniku kontroli z zainteresowanym pracownikiem,

N

4. Zakresy kontroli:
1) Koordynator Gminny Projektu przeprowadza kontrole w zakresie:
a) prawidtowej realizacji zadan wychowawczych, opiekunczych i dydaktycznych,
b) prawidlowej realizacji zadan i czynnosci wszystkich osob realizujgcych zadania
projektowe,
C) przestrzegania harmonogramu projektu i osigganie wskaznikow,
d) przestrzegania ustawy o ochronie danych osobowych,
e) przestrzegania instrukcji ksiegowych, obiegu dokumentéw, instrukcji kancelaryjnej,
f) terminowosci sktadania sprawozdan,
g) zabezpieczenia no$nikow danych, archiwizacja danych i dokumentow,
h) prawidlowosci prowadzenia dokumentacji.

2) Koordynator Szkolny projektu na poziomie szkoty — przeprowadza kontrolg w zakresie:
a) prawidlowej realizacji zadan wychowawczych, opiekunczych i dydaktycznych,
b) prawidtowej realizacji zadan i czynno$ci wszystkich 0sob realizujgcych zadania pro-
jektowe,
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C) przestrzegania harmonogramu projektu i osigganie wskaznikow,
d) przestrzegania ustawy o ochronie danych osobowych,

e) przestrzegania instrukcji ksieggowych, obiegu dokumentow, instrukcji kancelaryjnej,
f) terminowosci sktadania sprawozdan,

g) zabezpieczenia no$nikow danych, archiwizacja danych i dokumentow,

h) prawidlowos$ci prowadzenia dokumentacji,

1) przestrzegania dyscypliny pracy,

3) Specjalista ds. Rozliczen Finansowych - prowadzi kontrole w zakresie gospodarki fi-
nansowej projektu.

ROZDZIAL VI. Przepisy koncowe.

§ 13.
Dyrektor Zespotu obstugi Szkot i Placowek Oswiatowych w Malkini Gornej jest odpowiedzialny za

egzekwowanie przestrzegania przez osoby biorgce udzial w projekcie postanowien niniejszego Regu-
laminu.

§ 14.
Whprowadzanie zmian do Regulaminu moze nastapi¢ w trybie wiasciwym dla jego ustalenia.
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