
Zarządzenie Nr 27 / 2009 
Wójta Gminy Małkinia Górna 

z dnia 8 czerwca 2009 roku 
 

w sprawie ogłoszenia konkursów na kandydatów na stanowiska dyrektorów szkół  
prowadzonych przez Gminę Małkinia Górna 

 
 

Na podst. art. 30 ust. 2 pkt 5 w związku z art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.                     
o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 36a ust. 2 
ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze 
zmianami) i § 1 ust. 1 i 2 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 23 paź-
dziernika 2003 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora szkoły lub placówki 
i trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2003 r. Nr 189, poz. 1855) zarządza się co nastę-
puje: 
 

§ 1. 
Ogłasza się konkursy na kandydatów na stanowiska dyrektorów następujących szkół prowa-
dzonych przez Gminę Małkinia Górna: 

1. Zespołu Szkół Gminnych w Małkini Górnej  
2. Zespołu Szkół Gminnych im. Jana Pawła II w Prostyni. 

 
§ 2. 

Ogłoszenie o konkursach na kandydatów na stanowiska dyrektorów szkół stanowi załącznik do 
zarządzenia 
 

§ 3. 
Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Uzasadnienie 

 
do Zarządzenia Nr ……. / 2009 Wójta Gminy Małkinia Górna z dnia 8 czerwca 2009 roku 
w sprawie ogłoszenia konkursów na kandydatów na stanowiska dyrektorów szkół prowa-
dzonych przez Gminę Małkinia Górna 
 

Zgodnie z brzmieniem art. 36a ust. 2 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświa-
ty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, ze zmianami) kandydata na stanowisko dyrektora szkoły 
lub placówki wyłania się w drodze konkursu. 
 
 Konieczność ogłoszenia konkursów na kandydatów na stanowiska dyrektorów szkół, o 
której mowa w § 1 zarządzenia uzasadnia fakt upływu okresu, na który zostało powierzone peł-
nienie funkcji dyrektora. 
 
 W celu wyłonienia kandydata na w/w stanowisko, podjęte zostały działania zmierzające 
do ogłoszenia i przeprowadzenia postępowania konkursowego. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


