Zarzadzenie Nr 19/2009
Wojta Gminy w Maikini Gérnej
z dnia 12 maja 2009 roku

w sprawie powotania oceniggcej Komisji Konkursowej
do ofert sktadanych w procedurze CPP w ramach Poaksyjnego Programu
Wsparcia Obszarow Wiejskich Programu Integracji Spdecznej

W zwiazku z przysipieniem do wykonywania Programu Integracji Spotegzn
stanowjcego czs¢ Poakcesyjnego Programu Wsparcia Obszarow Wiejskich
finansowanego z umowy pyczki nr 7358 POL, zawartej w dniu 07 kwietnia
2007 r. pomgdzy Rzadem Polskim a Midzynarodowym Bankiem Odbudowy i
Rozwoju, w oparciu o Porozumienie zawarteday Gmirg Matkinia Gérna a
Zarzadem Wojewoddztwa Mazowieckiego z dnia 11 lutego 2QQ&iatajpc na
podstawie art. 7 ust. 1 i art. 9 ustawy z dnia 8cad 990 r. 0 samagdzie
gminnym (tj. Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 zenianami) oraz
zatwierdzonego ,Pogcznika Operacyjnego Realizacji Programu Integraciji
Spotecznej” zarza s¢, co nastpuje:

§1.
1. Powotuje si oceniajgca Komisjg Konkursows do oceny sktadanych ofert w
procedurze CPP w ramach Poakcesyjnego Programurtiss@bszarow
Wiejskich Programu Integracji Spotecznej w rpsfacym skitadzie:
Jan Borowy - Przewodnigzy Komisij;
Grazyna Dabkowska - Sekretarz Komisji;
Elzbieta Przywana - Cztonek Komisji;
Elzbieta Kazimierczuk - Cztonek Komisiji;
Andrzej Najgrodzki — Ekspert;
Zbigniew Nietuby — Ekspert;
. Witold Wiodzimierz Wileiski — Ekspert.
2. Regulamln Komisji Konkursowej stanowi gegnik Nr 1 do niniejszego
zaramdzenia.
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8§ 2.
Upowazniam ocenigica Komisjg Konkursows do przeprowadzenia oceny
zgtoszonych ofert, w tym w szczegoseodo:
» sprawdzenia kompletgoi oferty;
» oceny ofert z syciem ustalonych kryteribw technicznych zawartych w
zaproszeniu do sktadania ofert;
» ustaleniu rankingu kwalifikacych s¢ ofert i dokonania wyboru oferty
(ofert) najkorzystniejszej(szych);,



* przygotowania raportu z oceny ofert zawiecago wskazania
najkorzystniejszej (szych) oferty (ofert), oraz sadnienia wyboru
najkorzystniejszej(szych) oferty (ofert);

» przeprowadzenia negocjacji celem ustalenia ostasgry ksztattu przez
Przewodnicacego Komisji w imieniu Komisji (jeli zachodzi taka
potrzeba).

§ 3.
W celu zapewnienia niegzbinej obiektywnéci oceny ztaonych ofert ustala si
nastpujace formularze i dokumenty regudse prace Komisji Konkursowej, a
mianowicie:
1. Kryteria oceny technicznej zawarte w zaproszeluuskiadania ofert (wzor
.Podrecznik Operacyjny Realizacji Programu Integracji f8panej” ;
2. Kryteria oceny ofert (merytoryczne) zawarte woregzeniu do skladania
ofert(wzor ,Podecznik Operacyjny Realizacji Programu Integracji tepanej”;
3. Raport z oceny ofert (wzér ,Padenik Operacyjny Realizacji Programu
Integracji Spotecznej”;
4. Oswiadczenie o bezstronfm czionka Komisji Konkursowe) (wzor
.Podrecznik Operacyjny Realizacji Programu Integracji &panej”.

§4.
Traci moc zarzdzenie Nr 25/2008 Woéjta Gminy Matkinia Gérna z ddia
czerwca 2008 roku w sprawie powotania Komisji Korgawej ds. oceny ofert
sktadanych w procedurze CPP w ramach PoakcesyjReggramu Wsparcia
Obszarow Wiejskich Programu Integracji Spoteczne;.

§ 5.
Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.



Zalacznik Nr 1
do zarzadzenia Nr 19/2009
Woéjta Gminy Malkinia Gérna
z dnia 12 maja 2009 roku

REGULAMIN KOMISJI KONKURSOW EJ
Postanowienia ogolne

§1.
Niniejszy regulamin okrda tryb pracy oraz zakres obawkéw cztonkow
oceniajcej Komisji Konkursowej powotanej Zadzeniem Nr 19/2009 Wojta
Gminy Matkinia Gorna z dnia 12 maja 2009 roku.

8§ 2.
Celem Komisji Konkursowe] zwanej dalej ,Komgsjjest przeprowadzenie
analizy zt@onych ofert oraz wybor najkorzystniejszej ofertykankursie na
swiadczenie ustug w ramach Programu Integracji Syzole).

Il. Obowi gzki cztonkdéw Komisiji

8§ 3.

1. Czionkowie Komisji rzetelnie i obiektywnie wykop powierzone im
czynngaci, kierupc sk wytacznie przepisami prawa, wiegzdoswiadczeniem.
2. Do obowizkow cztonkow Komisji naley w szczegolngci:

1) bra& czynny udziat w pracach Komisiji;

2) niezwlocznie informow@a Przewodniczcego o0 okolicznéciach
uniemaliwiajacych wykonywanie obowzkdéw cztonka Komisiji.
3. Czionkowie Komisji nie mag bez zgody Przewodnigzego Komisiji
ujawni zadnych informacji zwazanych z pracami Komisji.

lll. Prawa cztonkéw Komisji

§4.

1. Czionkowie Komisji ma prawo do uczestniczenia we wszystkich
pracach Komisiji;

2. Cztonkowie Komisji maj prawo do wgidu do wszystkich dokumentow
zwigzanych z prag Komisji, w tym do ofert, zaktznikdw, wyja&nien
ztozonych przez wykonawcéw, opinii biegtych;

3. Czionkowie Komisji ma prawo do zgtaszania Przewodricemu
Komisji pisemnych zastrzen do pracy Komisji;

4. Cztonek Komisji zatrudniony w jednostkach podleghgminie nie mee
uczestniczy w ocenie ofert sktadanych przezédnostki.



IVV. Przewodniczacy Komisji

8§ 5.
Pracami Komisji kieruje jej Przewodnwzy. Do zada Przewodniczcego
nalezy w szczegOIngci:
1) wyznaczenie miejsc i termindw posieflZomisji;
2) prowadzenie posiedazd&omisji;
3) organizacja pracy cztonkom Komisij;
4) nadzér nad prawidtowym opracowywaniem dokumgntac
5) informowanie ustugodawcy o problemach gminych z pracami Komisji w
toku posgpowania o udzielanie dotacij;
6) nadzér nad przechowywaniem protokotu, ofert owegzelkich innych
dokumentow zwjzanych z pospowaniem o udzielenie zamowienia
publicznego.

§ 6.
Przewodniczcy Komisji zobowazany jest:
1) przed otwarciem kalej z ofert sprawdzii okaz& obecnym na posiedzeniu
cztonkom Komisji stan zabezpieczenia ofert;
2) po otwarciu kadej z ofert ogtosi: nazwe ustugodawcy oraz adres (siedgib
ustugodawcy a tade informacg dotyczca ceny oferty;
3) zapewni, aby oferty, ktore zostaly ztone po wyznaczonym terminie ich
sktadania nie byly otwierane, a ngstie zwrécone zamawigemu.

V. Sekretarz Komisji

8§7.
Do obowhzkdéw Sekretarza Komisji natg:
1) obstuga techniczno — organizacyjna Komisiji;
2) organizowanie w porozumieniu z Przewodaaym posiedzé Komisji;
3) prowadzenie korespondencji w zakresie zleconsgazoPrzewodniccego;
4) sporadzanie protokotéw z posiedzdKomisji oraz spotka negocjacyjnych
jak réwniez innych dokumentéw zweanych z pragcKomisiji;
5) przechowywanie protokotdw, ofert oraz wszelkicinych dokumentow
zwiazanych z realizag] programu, a po jego zakczeniu zarchiwizowanie
catasci dokumentaciji.

VI. Tryb pracy Komisji

§ 8.
1. Komisja rozpoczyna praz dniem jej powotania;
2. Komisja rozpoczyna praamad ocen ofert po zakaczeniu ich sktadania, a
nastpnie w cagu 14 dni wybiera ustugodawic



3. Komisja kaiczy prag z dniem rozliczenia ostatniej umowy p@azy gmiry
a ustugodawg

4. Komisja podejmuje decyzje w obeénioco najmniej potowy jej sktadu;

5. Komisja podejmuje decyzje w drodze uzgodniemfmsowania lub na
podstawie indywidualnych ocen cztonkéw Komisiji;

6. Jeeli w trakcie glosowania decyzja nie neoby podgta ze wzgldu na
rowna liczbe glosow wowczas rozstrzyga gtos Przewodiiezo;

7. Z prac Komisji sporgiza s¢ protokot, ktory podpisajwszyscy cztonkowie.

Protokot powinien zawieta

1) imiona i nazwiska cztonkow Komisiji,
2) liczbx zgtoszonych ofert,

3) wskazanie ofert najkorzystniejszych,
4) ewentualne uwagi cztonkdéw Komisji,
5) podpisy cztonkéw Komisji.

VII. Informowanie o pracach Komisji

§09.
Do udzielania wyjgnien i informacji o pracach Komisji uprawnienia s
Przewodnicacy 1 Sekretarz Komisji lub osoba upciméona przez

Przewodnicacego Komisji.
VIIl. Czynno sci oceny i wyboru ofert

§ 10.
W procesie wyboru ofert dotygzych realizacjswiadczenia ustug spotecznych
Komisja bierze pod uwag
1) wysok jakas¢ ustug;
2) ekonomiczn&t i efektywna;
3) rébwne szanse dla posiagtajch odpowiednie kwalifikacje oferentow;
4) przejrzyst&c procesu wyboru ofert.

§ 11.
Po otwarciu ofert Komisja:
1. Analizuje oraz ocenia oferty Zione przez wykonawcow;
2. Zada, jeeli jest to niezbdne, udzielania przez wykonawcéw w§aen
dotyczcych tréci ztozonych ofert;
3. Przygotowuje propozygjwyboru najkorzystniejszej ofertyatiz uniewania
postpowanie.

Informacje na temat przebiegu oceny ofert gnalparakter poufny, dogtny
jedynie dla os6b i instytucji zaangavanych w realizagj programu. Komisja



sprawdza kompletrdo oferty, wzywajc do jej uzupetnienia, §& zachodzi taka
potrzeba. Nagpnie dokonuje oceny ofert zzyciem ustalonych kryteriéw
technicznych i dokonuje wyboru oferty najkorzysjsee).

§12.
1. Komisja proponuje wybor najkorzystniejszej ofemta podstawie oceny ofert
dokonanej przez cztonkéw Komisji, po szczegotowyapaznaniu iz nimi;
2. Ocena ofert odbywa esiwytacznie na podstawie kryteriow oceny ofert
okreslonych wedlug wskaza Podecznika Realizacji Programu Integraciji
Spoteczneyj;
3. Posg¢powanie wyboru ofert sktadagsz dwdch etapow:

W pierwszym etapie konkursu Komisja:

1) stwierdza prawidiow&g ogtoszenia konkursu oraz liczlatozonych ofert;
2) otwiera koperty z ofertami;

3) po otwarciu kopert ocenia oferty pod watgm formalnym tj.:

- oferta zt@ona we witaciwym terminie, zgodnie z ogtoszeniem;

- oferta sporgdzona na obowkujacym formularzu;

- czas trwania ustugi zgodny z planem dziatania;

- warta¢ ustugi nie przekracza kwoty alokacji w danym daima;

- oferta jest kompletna i podpisana przez @agiowaniona;

- oferta jest zgodna z wytycznymi okl@enymi w ogtoszeniu konkursowym.

W drugim etapie konkursu Komisja:

1) analizuje zawartg merytoryczi ofert:

- czy planowane rezultaty i zmiany przewidywanefekeie realizacji projektu
Sa jasno przedstawione;

- czy projekt jest innowacyjny;

- czy ustugodawca zapewnia odpowieditzbe kompetentnego personelu;

- czy posiadana odpowiedraz lokalowa i wyposaenie;

- czy posiada plan monitoringu — prayg wskeniki i zrodta ich weryfikacji;

- jak leda promowane dziatania;

- czy koszty g adekwatne do planowanych dziata

2) Komisja wybiera najkorzystniejgz ofere na podstawie Kkryteriow
okreslonych w ogtoszeniu o konkursie.



