UCHWALA NR 73/XI11/2015
RADY GMINY MALKINIA GORNA

z dnia 28 wrzes$nia 2015 r.

w sprawie przystapienia do opracowania projektu Strategii Rozwoju Gminy Malkinia Gérna lata 2016 —
2022.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 6a ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2013r.
poz.594, z p6zn. zm.) Rada Gminy Malkinia Gorna uchwala, co nastgpuje :

§ 1. 1. Przystepuje sie¢ do opracowania projektu Strategii Rozwoju Gminy Matkinia Goérna na lata
2016 —2022.
2. Upowaznia si¢ Wojta Gminy Matkinia Gora do:
1) powotania zespotu do prac zwigzanych z opracowaniem Strategii Rozwoju,
2) okreslenia trybu i harmonogramu prac nad opracowaniem Strategii Rozwoju.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Matkinia Gérna

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen, stronie internetowej oraz w biuletynie informacji
publicznej Urzgdu Gminy Matkinia Gorna

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Projekt opracowania kompleksowego, strategicznego programu rozwoju gminy w postaci Strategii
obejmuje dwa etapy.

Pierwszym z nich jest przygotowanie Raportu o Stanie Gminy, a drugim — dokumentu

Strategii Rozwoju Gminy.

Celem przygotowania Raportu bedzie uzyskanie doktadnego wgladu w sytuacje

gospodarcza i spoteczng Gminy . Zgromadzone zostang szczegdtowe dane o wszystkich waznych
aspektach funkcjonowania Gminy, wedlug posiadanego zasobu danych na dzien opracowywania
Raportu, jak rowniez za kilka lat wstecz.

Dzigki temu istnieje mozliwo$¢ dokonania analizy historycznej, czyli wszechstronnego poréwnania
poziomu rozwoju Gminy na przestrzeni ostatnich kilku lat.

Raport pokaze pewne trendy rozwojowe i bedzie podstawa do obiektywnej, opartej na

faktach, oceny mozliwosci dalszego rozwoju Gminy. Bedzie opisem stanu, do ktérego bedzie si¢
mozna odwolywac w trakcie realizacji Strategii, sledzac postgpy wdrazania zaplanowanych
dziatan.

Strategia Rozwoju Gminy b¢dzie jednym z kluczowych elementéw planowania rozwoju lokalnego i
dlugofalowego zarzadzania Gming. W swych zatozeniach Strategia pozwoli¢ ma na zapewnienie
ciggtosci i trwatosci w poczynaniach wladz Gminy, niezaleznie od zmieniajacych si¢ uwarunkowan
politycznych.

Przy opracowaniu niniejszej Strategii przyjety zostanie model ekspercko-partycypacyjny, ktory polegat
bedzie na mozliwie szerokim udziale spotecznosci lokalnej oraz wtadz Gminy, przy jednoczesnym
zaangazowaniu ekspertow i konsultantow zewnetrznych.

Koniecznos$¢ posiadania aktualnej Strategii podyktowana jest nie tylko potrzebg skonsultowania z
mieszkancami przez wtadze gminy kierunkdéw rozwoju na najblizsze lata, ale tez wynika z uregulowan
prawnych, zawartych migdzy innymi w ustawie o samorzadzie gminnym, oraz w ustawie o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju, w ktorej Strategie Rozwoju Gmin zostaty zaliczone obok Strategii
Rozwoju Kraju, Strategii Sektorowych, Strategii Rozwoju Wojewddztwa, oraz Strategii
Powiatowych — do kluczowych dokumentéw planistycznych, na podstawie ktorych powinna by¢
prowadzona polityka rozwoju.

Ze wzgledu na wagg przyjetych celéw strategicznych i operacyjnych zatozono, ze Strategia bedzie
dokumentem dlugookresowym, a czas jej realizacji przypadnie na lata 2016-2022. Przyjecie takiego
horyzontu czasowego jest zgodne ze obowigzujacymi praktykami planistycznymi oraz pozwoli na
dostosowanie Strategii do rozpoczynajacej si¢ nowej perspektywy finansowej Unii Europejskie;.

Z uwagi na dhugi okres obowigzywania Strategii przyjeto, ze powinien to by¢ dokument bardziej
uniwersalny, wskazujacy w sposob og6lny kierunki rozwojowe.

W krotszej perspektywie, w zaleznosci od mozliwosci formalno-organizacyjnych, finansowych,
dostepnosci srodkow krajowych i unijnych, oraz innych uwarunkowan spoleczno-gospodarczych,
Strategia uzupetniana be¢dzie planami operacyjnymi.
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