UCHWALA Nr 121/XXIII/%008
RADY GMINY MALKINIA GORNA
z dnia 29 wrz&nia 2008 roku

w sprawie ustalenia najngzszego wynagrodzenia zasadniczego w | kategorii zasggowania
oraz ustalenia wartgci jednego punktu w ziotych w tabeli punktowych ropietosci dla
poszczegodlnych kategorii zaszeregowania w Zaktadzigospodarki Komunalnej

i Mieszkaniowej w Matkini Gornej.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnma8ca 1990r. o samaidzie gminnym
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz gkR2 i 8 3 ust. 3 i 4 rozpagdzenia Rady
ministrow z dnia 2 sierpnia 2005r. w sprawie zasgdagradzania pracownikOw samaupwych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jedsilosamorzdu terytorialnego (Dz. U. z 2005r.
Nr 146, poz. 1222 ze zm.) Rada Gminy uchwala, stpaje:

§1
Ustala st najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w | kategorii zaseeraga, okrélone w tabeli
mieskcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego ofrmjdice] w zakresie wynagradzania

pracownikow zatrudnionych w Zakfadzie Gospodarkinimalnej i Mieszkaniowej w Maikini
Gornej w wysokéci 785,00 zt (stownie: siedemset osiemdzepiec ztotych).

§2
W porozumieniu z pracodawcustala s warté¢ jednego punktu miesiznych stawek
wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw zatamyich w Zaktadzie Gospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowej w Matkini Gornej w wysokoi 4,00 zt (stownie: cztery ziote).
§3
Traci moc uchwata Nr 51/X1/2007 Rady Gminy Matk@®ornej z dnia 16 lipca 2007r.
w sprawie ustalenia najgzego wynagrodzenia zasadniczego oraz \@riednego punktu
w ztotych dla pracownikow Zaktadu Gospodarki Kominegi Mieszkaniowej w Matkini Gornej.
§4
Wykonanie uchwaty powierzagsiWéjtowi Gminy Matkinia Goérna.

§5

Uchwata wchodzi wycie z dniem podicia, z mog obowirzujaca od 1 wrzénia 2008 roku.



